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l. Presentacion

Este ha sido un afio duro para nosotros

Nos vemos obligados a repetir en esta presentacién de nuestra MEMORIA
ANUAL DE ACTIVIDADES correspondiente al afio 2023 lo que venimos repitien-
do, afio tras afio, especialmente para quienes se acercan a nosotros por primera
vez.

Llevamos muchos afios publicando nuestra MEMORIA ANUAL DE ACTIVIDA-
DES haciendo especial énfasis en la actualidad en que el Instituto Romano para
Asuntos Sociales y Culturales, vieja asociacion gitana cuyo principal objetivo era
la defensa de la cultura gitana, se haya hecho cargo de algunos programas sociales
de atencidn al Pueblo Gitano.

Hay cosas que no deben cambiar

Esto lo hemos tenido siempre muy claro, y en consecuencia asf hemos ac-
tuado. Nuestros programas son publicos, la actividad que desarrollamos es so-
bradamente conocida porque no tenemos nada que esconder, y la rendicion de
cuentas, para que todo el mundo sepa cudnto dinero recibimos, de quiénes lo
recibimos y en qué lo gastamos, es nuestra principal obsesion. Cosa que es facil-
mente entendible por lo que siempre hemos dicho y ahora repetimos otra vez.

El testimonio de nuestra actividad que se ofrece en estas paginas es humilde
porque somos conscientes de nuestras limitaciones. Pero nos enorgullece saber
y decir que todo lo que aqui se dice ha sido pensado, disefiado, dirigido y admi-
nistrado por los propios gitanos. Lo que no es poca cosa cuando contemplamos
los vientos que corren.




Estos son los vientos que soplan

Una ONG como la nuestra, sin mas vinculos externos que no sean los de los
propios gitanos, estd condenada a la inoperancia si no cuenta con la ayuda y la
solidaridad de los poderes publicos en primer lugar, y de la sociedad en la que
convivimos en segundo lugar.

El tejido humano que conforma la poblacién gitana espafiola ha evoluciona-
do mucho si lo comparamos con lo que era la comunidad gitana de nuestro pais
en los gloriosos Afios de la Transicion. En 1977 el analfabetismo asolaba a nues-
tro pueblo con un indice del 80%. Hoy, gracias a Dios, solo queda un escaso 8 o
9 % integrado por personas muy mayores o ancianas. Y como consecuencia del
extraordinario cambio experimentado por la sociedad espafiola en su conjunto,
ha aparecido un muy cualificado grupo de gitanos y gitanas que han reclamado
el papel protagonista que les corresponde para liderar nuestro propio cambio.

Y hasta hace unos afios, tanto durante el gobierno del Partido Popular, como
del PSOE, nuestra organizacion ha encontrado la sintonia y la colaboraciéon
indispensable de ambos Gobiernos para llevar a cabo nuestros proyectos de
transformacioén social. Pero la buena racha se acab6 cuando empezamos a de-
pender de ministerios regentados por personas ajenas a los grandes partidos.

Y no me refiero directamente a los titulares del Ministerio de Derechos So-
ciales, Consumo y Agenda 2030 que es del que mayormente dependemos y del
que hemos recibido peor trato, sino igualmente de los Ministerios de Igualdad
y de Cultura. Nos hemos encontrado con la circunstancia de que un programa
cuyos buenos resultados requieren de una accién larga y continuada en el tiem-
po —con el racismo no se acaba de la noche a la mafiana— la Directora o Di-
rector General de quien depende la aprobacién de nuestros proyectos no los ha
considerado tan decisivos y los ha condenado a la inactividad. La prudencia nos
recomienda no dar nombres. Pero algtin dia los daremos.

El afio pasado ya dijimos que nuestros programas que tienen como finali-
dad principal la lucha por la igualdad —Periodistas contra el Racismo, la pu-
blicacién “O Tchatchipen” y el periédico quincenal “Nevipens Romani”— eran
fundamentales en este &mbito de nuestra lucha, pero el gobierno progresista




de Espafia no lo ha visto asi, de tal forma que nos ha dejado inertes por falta de
recursos para cumplir, con gran esfuerzo, los objetivos minimos del programa.

Ahora solo nos queda la opcién de lamentarnos y decirle a los gitanos y gita-
nas espafioles que creen en nosotros, y a los no gitanos que confian en nuestra
larga lucha por conseguir que seamos artifices de nuestro destino y administra-
dores de nuestra libertad, que ya vendran tiempos mejores.

Juan de Dios Ramirez-Heredia Montoya

Presidente Z“” 4 Q_Z/_Z#&(% ¢




Il. ;Qué es el Instituto Romano?

El Instituto Romano para Asuntos Sociales y Culturales es una organizacion
no gubernamental de caracter no lucrativo, que empez6 su actividad en 1988,
y que estd entregada al apoyo de la comunidad gitana y a la difusién de su
cultura.

Durante casi 37 afios, nos hemos dedicado incansablemente a combatir
el racismo y la discriminacién hacia las culturas no hegemoénicas que no se
ajustan al statu quo, como es el caso del pueblo gitano. Nuestra persistencia
en la lucha contra el antigitanismo es tan firme como en sus primeros dias,
conscientes de que, a pesar de los progresos, ain queda un largo camino por
recorrer.

Nuestras actividades se dividen en cuatro lineas maestras. A través de
nuestro plan de accidn social luchamos por la promocidn, el desarrollo perso-
nal y la mejora de las condiciones de vida de todo el pueblo gitano a través de
programas de intervencion laboral, social y educativa.

La linea de intervencion de accidn cultural estudia y fomenta la cultura, la
lengua, las costumbres y la historia gitanas, en un marco de actuaciones que
impulsa la mejora en el reconocimiento y el entendimiento mutuo entre el
pueblo gitano y el resto de actores sociales y politicos.

A través de la tercera linea de actuacion nos esforzamos en asegurar una
Igualdad real de derechos y deberes del pueblo gitano, garantizando asi los
derechos de la comunidad romani en Espafia.

Finalmente, la cuarta linea de intervencién se centra en la lucha contra el
racismo. Los Derechos Humanos y la eliminacién de toda forma de discrimi-
nacion o marginacion estan arraigados en nuestros principios como entidad,
junto con la busqueda de justicia, pluralismo y libertad para nuestro pueblo.

Nuestra institucion realiza su actividad comprendiendo todo el territorio
nacional; sin embargo, la gran parte de las intervenciones se extienden a las
comunidades auténomas de Andalucia y Catalufia
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Fomento del asociacionismo gitano nacional

Nuestra organizaciéon mantiene relaciéon con mas de 100 asociaciones gita-
nas que desenvuelven la actividad en distintas localizaciones del territorio es-
pafiol. Tramamos fuertes relaciones con otras entidades porque entendemos
que la promocion de nuestro pueblo tiene que ser promovida por la misma co-
munidad. Algunas de las acciones que desarrollamos junto con nuestras asocia-
ciones afines son las siguientes:

e Papel de interlocutor entre las administraciones publicas y las
asociaciones gitanas.

e Organizacion de reuniones y encuentros para impulsar el movimiento
gitano.

¢ Difusion de comunicados con informaciones de interés para las
asociaciones, administraciones, periodistas y grupos de interés.

¢ Traduccidén de textos al romand, asesoramiento bibliografico, histérico y
cultural del pueblo gitano.




H H & Asociacién cultural por el progreso del
A_S 0 C I a C I 0 n e S pueblo gitano de Lebrija (Sevilla)
Gitanas

Aragon
|

% Asociacion de Minorias Etnicas de Alcafiiz

Andalucia — (Alcafiiz-Teruel)

© Asociacién cultural gitana “Kerr Cali de la Asociacion gitano aragonesa “La Mimbre

Cimbra” (Garrucha-Almeria) (Borja-Zaragoza)

¥ Asociacién cultural gitana “Sare Garlochi Asturias
Cal¢” (Turre-Almeria) .
% Instituto Romand - Sevilla % Asociacién Sociocultural de las Minorias

% Asociacion cultural Sacromonte Historico Etnicas “UNGA” (Oviedo)

(Granada) & Cooperativa de venta ambulante (Oviedo)

% Asociacion de mujeres gitanas “Romi” Baleares
(Granada) |

© Asociacién jévenes romanis de Loja (Loja- ¥ Asociacién Balear para el Desarrollo Gitano
Granada) (Palma de Mallorca)

L Asociacién gitana Antofiito el Camborio ¥ Asociacion cultural gitana (Palma de
(Fuentevaqueros-Granada) Mallorca)

% Asociacién cultural “Calé Chachipen” ¥ Asociacién cultural gitana de la Isla de Ibiza
(Ugijar-Granada) “Chavorro” (Sant Miquel-Ibiza)

% Asociacién “Sinando Kali” (Jaén) Canarias

& Asociacion cultrual de desarrollo e T —
integracion gitana “Drom del Gao Romano” & Asociacién Mujeres Gitanas Romi Kamela
(La Carolina-Jaén) Nakerar (Sta. Cruz - Tenerife)

% Asociacion romani “Chungalo” (La Carolina- Cantabria
Jaén)

% Asociacion cultural gitana “Gao Kald” ¥ Asociacion gitana de Empleo Sin Fronteras
(Torredonjimeno-Jaén) (Santander)

L Asociacion “Gitanos Reales” (Linares-Jaén) ¥ Asociacién Gitanos de Hoy (Santander)

& Asociacion de mujeres gitanas “Paraj”

Castilla-La Mancha

(Linares-Jaén) |
© Asociacion Yerbabuena (Linares-Jaén) % Asociacion gitana “Kamelamos Sinar”
% Asociacion nueva cultura de desarrollo (Albacete)
gitano (Mijas-Malaga) % Asociacién Provincial de Romanies
% Asociacion de promocioén e investigacion Sastipen Ta Li” (Cuenca)
gitana de la Axarquia (Torre del Mar- L Asociacién Provincial gitana “Puerta
Mélaga) Maqueda” (Torrijos-Toledo)

L Agrupacion romani (Vélez-Malaga)




Castillay Ledn
|

& Asociacién de promocién gitana de Burgos
(Burgos)

& Asociacién unién gitana de Burgos
(Burgos)

% Fundacién gitana “Hogar de la Esperanza”
(Ledn)

& Asociacion socio cultural de ocio e
integracion de gitanos y payos (Palencia)

% Asociaciéon de promocioén gitana
(Valladolid)

% Asociacion de mujeres payas y gitanas “O
Mestipen” (Valladolid)

& Asociacion gitana “Lacho” (Zamora)

Cataluha
[

% Asociacion gitana “Sundaché Calé”

(Castelldefels-Barcelona)
% Grupo cultural Gitano de Porta (Barcelona)

% Rromane Siklovne-Associacio6 de Joves
Estudiants Gitanos del Bon Pastor

(Barcelona)
& Associaci6 cultural gitana de Lleida (Lleida)

% Asociacién cultural gitana del Maresme
(Mataro-Barcelona)

& Asociacién gitana de Sabadell (Sabadell-

Barcelona)

& Centro cultural gitano “La Mina” (Sant

Adria de Besos-Barcelona)

& Asociacion intercultural “Nakeramos” (Sant

Boi-Barcelona)

¥ Asociacién Cultural de Lloret de Mar
(Girona)

% EcoMuseu Urba Gitano (Barcelona)

% Romano Kher (Barcelona)

L Asociacién Lacho Baji Kali (L'Hospitalet-
Barcelona)

% FAGIC (Barcelona)

Comunidad Valenciana

¥ Fundacién Punjab (Castell6n)

% Asociacion Prom. Gitana Arakerando
(Alicante)

% Asociacién C.G. Rom (Villajoyosa-Alicante)

& Asociacion de promocioén gitana (Torrent-

Valencia)

Extremadura
|
% Centro cultural “Ozanam” (Don Benito-

Badajoz)
¥ Instituto Romano - Don Benito

Galicia
|
¥ Asociacién promocién e integracién gitana

(Lugo)

% Asociacién amigos promocioén gitana

(Vilagarcia de Arousa-Pontevedra)

La Rioja
|
& Asociacion de promocion gitana “La Rioja”

(Logrofio)

i Federacion de asociaciones gitanas de La

Rioja “Ezor Rroma” (Logrofio)

Madrid
I
% Asociacién Casa de Paz (Madrid)

% Asociacion de mujeres gitanas “Alborea”
(Madrid)

L Asociacion de mujeres gitanas espafiolas
“Romi Serseni” (Madrid)

¥ Asociacién Espafiola Cultura y Desarrollo
Flamenco (Madrid)

¥ Asociacién “La Frontera” (Madrid)

% Uni6n Romani Madrid (Madrid)
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Melilla Pais Vasco
[

¥ Asociacion sociocultural “Comunidad gitana ~ * Asociacién cultural gitana “Kale Dor
de Melilla” Kayiko” (Bilbao-Bizkaia)

% Asociacién cultural Flamenco del Norte

Murcia

(Irin-Gipuzkoa)
L Asociacion gitana “Sinelo Calo” (Lorca) ¥ Asociacién gitana “Kamelamos Adikerar”

% Asociacién “Rom” (San Pedro del Pinatar) (San Sebastian-Gipuzkoa)

% Asociacion gitana “Gao Lacho Drom”

Navarra (Vitoria-Gasteiz, Alaba)

% Asociacion gitana “Undiben” (Lodosa)

% Asociacion gitana de Navarra “La Majari”

(Pamplona)

Acciones en el ambito internacional

Nuestra entidad no solamente se centra en la promocién del pueblo gitano
y en la defensa de nuestros derechos a nivel nivel nacional; también lo hace a
nivel mundial.

Asi es como colaboramos en sensibilizar y difundir los acontecimientos que
atafien a la poblacién gitana de todo el mundo: divulgando comunicados, infor-
mes y noticias de caracter nacional e internacional de los que somos conocedo-
res.

En los ultimos afios, hemos sido testigos de un incremento en la visibilidad
del racismo y la xenofobia a nivel mundial. Esta realidad demanda la atencién y
la accion de diversos actores, entre los cuales nosotros estamos incluidos.

Por consiguiente, llevamos a cabo un seguimiento minucioso de las infor-
maciones provenientes de todas los territorios del globo. A través de nuestras
plataformas de comunicacién, difundimos lo que esta ocurriendo mediante di-
versos comunicados, al mismo tiempo que denunciamos y ejercemos presion
para la implementacién de politicas s6lidas y efectivas que combatan el odio y
la discriminacidn.

11




lll. Proyectos implementados

En 2023, el Instituto Romano ha llevado a cabo 23 proyectos que se orde-
nan en tres ambitos principales: la educacion, la formacion de adultos
e insercion laboral y la accion divulgativa y cultural. El compromiso
de muchas personas hacia nuestra causa nos ayuda a promover la ayuda
desinteresada y la implicacion de la ciudadania en nuestros programas.
También cabe destacar los vinculos que cultivamos con otras entidades,
los cuales nos permiten crear relaciones comunes de accién, tanto con las
que son gitanas, como con las que no lo son. Sin duda, nuestra actividad
orientada a diferentes frentes, que abarcan a diferentes colectivos de la
comunidad gitana, nos permite realizar una accién conjunta que ataja los
problemas desde distintos angulos y perspectivas, siendo asi mas efec-
tivos. A continuacion, hacemos un breve resumen de los programas mas
importantes que hemos llevado a cabo durante este afio.

Accion social

Los programas de caracter social son indispensables para lograr nuestro
objetivo: mejorar las condiciones de vida de los gitanos. En este ambi-
to de actuacion se realizan proyectos educativos, de insercidn laboral, de
igualdad de género, cultura y sanidad.

La meta de estos proyectos es asegurar los derechos del pueblo gitano-
mediante acciones de desarrollo y la igualdad de oportunidades. Para
ello es importante partir de la premisa de que son los propios gitanos
los que deben liderar ese avance y decidir su propio destino, luchan-
do contra la discriminacién y la falta de oportunidades.

Nuestros esfuerzos se centran en brindar a las personas gitanas las he-
rramientas educativas necesarias, las habilidades sociales requeridas y
un acceso igualitario a servicios publicos basicos, como atencién médica,
vivienda y empleo. Estos son algunos de los aspectos a los que el pueblo
gitano tiene limitado acceso debido al racismo arraigado en las estructu-
ras sociales y politicas.
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Educacion

La educacion es la principal via para que las siguientes generaciones de
gitanos puedan acceder a todos los &mbitos y sectores de la sociedad, de-
fendiendo con acierto sus derechos. Por esta razon, nuestros proyectos
de accidn social educativa se orientan a los tres actores implicados en el
proceso de ensefianza: el alumnado, el profesorado y la familia. A con-
tinuacién, hacemos un resumen de los programas mas destacados.

Intervencion educativa con poblacion escolar gitana

El desarrollo de nuestro programa ha contribuido a la inclusién del
alumnado en situacion desfavorecida en los centros educativos. La exis-
tencia de necesidades de distinto tipo entre los menores y las diferencias
individuales, junto a la influencia de los aspectos culturales o étnicos,
ponen de manifiesto la pertinencia, un andlisis y adaptacién continuos
del sistema educativo a las nuevas demandas de aprendizaje. Se hace asi
prioritaria la busqueda de mecanismos y estrategias que permitan dar
respuesta a las problematicas existentes, mas adn en las aulas multiétni-
cas.

Todas estas razones hacen de la formacién del profesorado una he-
rramienta imprescindible para edificar un sistema educativo inclusivo
que desarrolle al maximo las capacidades y competencias del alumna-
do. Por esta causa, la formaciéon docente ha sido el objetivo prioritario
de este curso.

13




Seguimiento y apoyo del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo por compensatoria
desde la educacion primaria hasta la educacion
secundaria obligatoria

Este proyecto de intervencion socioeducativa se centra en apoyar a los
nifios gitanos que estan a punto de pasar a una nueva etapa escolar. Nos
enfocamos especialmente en aquellos cuya experiencia educativa no es
tipica y en quienes podriamos anticipar dificultades al llegar a la Edu-
cacion Secundaria. También nos dirigimos a aquellos estudiantes que
muestran falta de motivacion, desinterés y sefiales de querer abandonar
la escuela. Nuestro objetivo principal es promover que estos nifios vulne-
rables continden y permanezcan en el sistema educativo, facilitando su
transicion a una escolarizacion mas regular.

Los ejes que han vertebrado la linea de accién con el alumnado han
sido la prevencién del absentismo escolar, el seguimiento de la asisten-
cia a clase y puntualidad del alumnado; entrevistas y visitas domicilia-
rias; entrevistas individualizadas con el alumnado y refuerzo educativo.
En cuanto a las escuelas, hemos implementado una intervencion que se
fundamenta en la coordinacién regular de todos los participantes en el
proceso educativo. Esto implica la organizacidn de reuniones periodicas
para evaluar las acciones implementadas con el objetivo de mitigar las
disparidades educativas entre los estudiantes

Cabe destacar que el 66,92% de las y los participantes han interiori-
zado mucho o bastante estrategias relacionadas con los contenidos abor-
dados en las sesiones disefiadas para el desarrollo de la personalidad y
capacidades para el ejercicio de una ciudadania de pleno derecho, favore-
ciendo su insercion en la sociedad.

14



Animando a la lectura (XII Edicion)

El programa Animando a la lectura entiende la lectura como una des-
treza que compensa las desigualdades ocasionadas por situaciones de
pobreza socioeducativa, ya que permite el acceso al curriculo y facilita
la adquisicién de los saberes minimos que conducen al desarrollo de las
competencias que se describen en el Perfil de Salida del alumnado al
término de la ensefianza basica.

Este proyecto se elabora o ®®®®®eeeesessssssse
en base a la nocién que la
lectura es un instrumento
que permite dinamitar las
barreras de exclusiéon, ha-
ciendo de los menores que
viven en una situacién de
vulnerabilidad socioecono6-
mica, los principales benefi-
ciarios.

Este proyecto se elabora en
base a la nociéon de que la
lectura es un instrumento
que permite dinamitar las

barreras de exclusion

0000000000000 0000
Al respecto, en la Etapa

Infantil hemos contribuido a favorecer una primera aproximacion a la
lectura, orientando nuestras acciones a un acercamiento natural a la edu-
cacion literaria y el lenguaje escrito, mientras que en Primaria, a fin de
promover la motivacion y el disfrute por la lectura, nuestra intervencion
se ha dirigido a mejorar la eficacia lectora, de manera que permitiera a
las y los participantes tener experiencias de éxito en la tarea lectora.

Uno de los resultados obtenidos supera el 80% esperado: el 98,54% del
alumnado participante ha mejorado su competencia lectora mucho
24,05%, bastante 63,05% o poco 11,44%.

15




Conéctate a la escuela

Conéctate a la Escuela es un proyecto que tiene el objetivo de contri-
buir al desarrollo de las competencias tecnoldgicas basicas y de iniciar al
alumnado en su utilizacion para el aprendizaje. Las metas son: promover
la adquisicidon de competencias digitales para garantizar la continuidad
de los procesos educativos; facilitar el acceso al curriculum a través del
uso de las Tecnologias de la informacién y la comunicacién, y promocio-
nar la incorporacion, participacion e inclusion social del alumnado con
necesidades educativas especiales derivadas de la discapacidad. De esta
manera, se ha analizado en profundidad la utilidad de las TIC como he-
rramientas fundamentales a la hora de acceder a informacién y de comu-
nicarse, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los
mensajes que reciben y elaboran.

La intervencién pedagogica del proyecto se ha llevado a cabo siguien-
do cuatro bloques de actividades:

- Acciones de refuerzo educativo interactivo.
- Competencia digital.

- Participacion en insercién sociolaboral.

- Seguridad en redes.

Por lo que hace a los resultados, nos congratulamos de que en todos
los objetivos definidos hayamos superado la indicadores de éxito mar-
cados. Por ejemplo, el 85% del alumnado destinatario de la actividad ha
recibido informacion que les permite conocer posibles situaciones de pe-
ligro durante el uso de las herramientas digitales o el 88,5% del alumna-
do destinatario ha incrementado bastante el nivel de competencia curri-
cular abordada.
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Escuelas de Verano jAki hay Kalo!

Las Escuelas de Verano jAki hay kald! son un un espacio en el que nifias
y nifios han podido aprovechar los meses de verano para continuar desa-
rrollando y mejorando sus competencias socioeducativas. Para lograrlo,
las actividades se han realizado combinando metodologias educativas y
ludicas a lo largo de un programa dinamico basado en la diversién que, al
mismo tiempo, refuerza los conocimientos adquiridos en el colegio.

El grueso de las actividades del programa ha estado destinado a refor-
zar el rendimiento escolar, ofreciendo una continuidad en el aprendizaje
de competencias educativas basicas fuera del periodo lectivo y que, a su
vez, reduzca el riesgo de fracaso escolar. No obstante, es muy importante
para el propio desarrollo de las y los menores que, durante el verano, dis-
fruten de sus vacaciones. Es por ello por lo que la metodologia de las ac-
tividades esta disefiada para aprender jugando, combinando actividades
tradicionales e interactivas.

En Huelva, las Escuelas de Verano jAki hay kalé! han tenido como colec-
tivo objeto de atencién a menores con edades comprendidas entre los 4
y 13 afios, en situacion de vulnerabilidad social y/o riesgo de exclusion,
escolarizados en diferentes centros educativos onubenses ubicados en la
Barriada Alcalde Diego Sayago, perteneciente al Distrito V, asi como en la
barriada Pérez Cubillas, ubicada en el Distrito VI.

En Sevilla, el proyecto asimismo ha sido pensado especialmente para
menores con edades comprendidas entre los 4 y 13 afios, en situacion de
vulnerabilidad social y/o riesgo de exclusidn, residentes en la zona sur
de la localidad nazarena de Dos Hermanas y en la Barriada Santa Isabel
de San Juan de Aznalfarache.
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¢Periodistas contra el racismo? La prensa espanola ante el
pueblo gitano 2022

¢Periodistas contra el racismo? La prensa espaniola ante el pueblo gitano
2022 es un informe anual que estudia y analiza como ha tratado la prensa es-
pafola, escrita y digital, al pueblo gitano, durante el afio 2022.

El estudio ha contabilizado y analizado un total de 1.604 informaciones
relacionadas con el pueblo gitano, aparecidas en 425 medios de comunica-
cion. Por lo que hace a la metodologia, un equipo conformado por mujeres
gitanas se ha encargado de clasificar los textos informativos relacionados con
el pueblo gitano. A través de esta taxonomia, nuestros periodistas han llegado
a conclusiones significativas sobre la realidad de la informacién en Espafia.

Anualmente, nos comprometemos con este informe porque reconocemos
la importancia de cuestionar y combatir el racismo en los medios de comuni-
cacion. Confiamos en nuestra labor y en el poder de este estudio para evaluar
el nivel de antigitanismo presente en los medios. Asimismo, instamos a los
agentes vinculados a los medios de comunicacién a que contraigan la respon-
sabilidad en la difusién de una informacién veraz y respetuosa con el pueblo
gitano.

PERIODISTAS
RACISMO

LA PRENSA ESPANIOLA ANTE EL PUEBLO GITANO

A

-
e

e
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Formacion de adultos e insercion laboral

En esta secciéon nos enfocamos en los programas de capacitacion y
guia que brindamos para impulsar la integracion laboral y potenciar las
habilidades laborales de los adultos gitanos. Paralelamente, nos dedica-
mos a educar a profesionales y estudiantes del ambito socioeducativo en
la comprension de la cultura gitana, con el objetivo de mejorar la calidad
y profundidad de la atencién que se brinda.

Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la
equidad: colectivos vulnerables

Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad: colec-
tivos vulnerables es un programa dedicado tanto a incrementar los nive-
les de empleabilidad como fomentar la insercion laboral de las personas
destinatarias. Ellas son personas pertenecientes a colectivos vulnerables
con especial dificultad de acceso al mercado de trabajo: personas con dis-
capacidad, personas pertenecientes a minorias étnicas, personas percep-
toras de prestaciones de subsidio por desempleo o renta activa de inser-
cién y personas desempleadas en riesgo de exclusion social.

Para ello, ha sido capital el mantenimiento de fuertes relaciones de
contacto con las oficinas del SAE (Servicio Andaluz de empleo); CADEs
(Centros Andaluces de Emprendimiento); los Servicios Sociales; los
Ayuntamientos de Dos Hermanas y Carmona; entidades y fundaciones
como Andalucia Orienta, Accién contra el hambre, Radio Ecca, Banco de
alimentos, Cepaim, Accem, etc. y el Centro Civico/Hogar Virgen de los Re-
yes.
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Insercion sociolaboral de la mujer en riesgo de
exclusion en el ambito rural en Andalucia

Este programa se ha llevado a cabo mediante la elaboracion de accio-
nes formativas dirigidas a mujeres en situacién o riesgo de exclusion en
el mundo rural. El proyecto se centra en el ambito de la busqueda de em-
pleo y mediante métodos innovadores claves en el desarrollo sostenible
de los pueblos y de la sociedad en su conjunto.

El programa ha estribado en el desempefio de formaciones practicas y
teodricas relacionadas con la orientacion laboral y 1a mujer en las localida-
des de Almonte (Huelva), Puerto Serrano (Cadiz) y La Carolina (Jaén), con
el objetivo de dar herramientas a mujeres en riesgo de exclusion social.
Las formaciones han estado enfocadas en la insercién laboral de la mujer
rural, en la alfabetizacidn digital, el refuerzo de la autoestima y otros co-
nocimientos laborales como la elaboracién de CV, la busqueda de ofertas
laborales, el conocimiento de herramientas digitales en la busqueda de
empleo activay simulcaros de entrevista de empleo, entre otros.
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Sinélo mashkarno etnikano (Soy mediador étnico)

La mediacion intercultural se dibuja como un método indispensable
para la construccién de una sociedad plural que defiende la diversidad
cultural como enriquecimiento, facilitando el didlogo y la relacién entre
las personas con diferentes bagajes culturales.

A su vez, su labor preventiva es un medio para compensar desigualda-
des dado que facilita el acercamiento cultural, incrementa la participa-
cion y el compromiso social permitiendo, por tanto, la inclusién en igual-
dad de condiciones.

Por esta razon, en el programa Sinélo Mashkarno Etnikano dirigido a
profesionales y estudiantes que desarrollan la practica de la mediacion,
hemos proporcionado a dichos agentes unas nociones basicas sobre el
proceso de mediacion en los diferentes ambitos de la accion social y su
aplicacion en los contextos multiculturales. Durante su desarrollo, hemos
tratado la intervencion social en aquellos ambitos en los que hemos de-
tectado mayores carencias y desigualdades existentes de las mujeres res-
pecto alos hombres, abordando como aplicar la perspectiva de género en
la mediacién intercultural.

Formacion para la igualdad dirigida a los profesionales
del ambito social

El desconocimiento acerca de la historia, cultura e idiosincrasia del pue-
blo gitano supone una barrera para los profesionales que trabajan diaria-
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mente con esta minoria étnica o aquellos que lo haran en un futuro, por lo
que desde nuestra entidad consideramos que el acceso a buenas practicas
facilitara el desempeno y éxito del desarrollo profesional de estas perso-
nas. Asies como el programa Formacion para la Igualdad dirigida a profe-
sionales del dmbito social tiene como objetivo favorecer la creacion de un
espacio que permita el intercambio de modelos y experiencias en ambitos
institucionales y profesionales en contextos de exclusion social y, por ello,
esta dirigido a aquellos profesionales que abogan por la inclusién del gru-
po poblacional gitano.

Para ello, durante el desarrollo del curso, se han abordado estrategias
de intervencion a través de las cuales las personas participantes puedan
acercar a la comunidad gitana vulnerable a los recursos y servicios dis-
ponibles favoreciendo la inclusién social de las gitanas y gitanos.

Paso a paso: Insercion sociolaboral para la poblacion
adulta con necesidades educativas especiales en
riesgo de exclusion

Con la VI edicion del programa Paso a Paso, nuestra organizacion se
marcado como propoésito fundamental continuar ofreciendo herramientas
y recursos de insercion sociolaboral a personas con necesidades especia-
les en situaciones de riesgo de exclusion, fomentando asi su autonomia y
vida independiente.

Para alcanzar nuestro objetivo, las intervenciones han llevado un segui-
miento de coordinacién y seguimiento-evaluacion con los centros educa-
tivos, asi como de formacion para el empleo y orientacion laboral con el
alumnado.
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Salud y Mujer en riesgo de exclusion en el ambito rural
en Andalucia

El programa Salud y mujer en riesgo de exclusién en el dmbitos ruralde
Andalucia tiene como finalidad la elaboracion de acciones formativasdi-
rigidas a mujeres en situacién o riesgo de exclusiéon en el mundo rural
yen el ambito de la salud con métodos innovadores claves en el desarro-
llosostenible de nuestros pueblos y de nuestra sociedad en su conjunto.

Para garantizar dicha sostenibilidad es preciso afrontar las desigual-
dades que todavia sufren las mujeres en riesgo o en situacion de exclu-
sién en el medio rural atin en mayor medida por la interseccionalidad de
las des- igualdades sociales que padecen.

Los contenidos de las formaciones, ofrecidas online, han sido tan-
totedricos como practicos, y han estado dirigidos, en su gran parte, a te-
masrelacionados con la prevencion de la depresidn, trastornos del suefio,
sexualidad y autoconocimiento, introduccién a la menopausia y ejerci-
cios hipopresivos y de mantenimiento para la perimenopausia, e intro-
duccion a la formacion en atencion a domicilio a personas mayores.
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Cobertura Basica

El programa Cobertura Bdsica ha tenido como objetivo propiciar la co-
bertura de necesidades basicas de personas y unidades de convivencia
ante situaciones de dificultad social o desventajas socioecondémicas, fo-
mentando una mayor autonomia y evitando que dicha situaciéon pueda-
derivar en mayores dificultades o problemas de exclusion.

La poblacién diana son personas pertenecientes a grupos poblaciona-
les que se encuentran en situacion de desventaja respecto a otros grupos-
por razones econdémicas, educativas o sanitarias, entre otras. Las edades-
de estas personas oscilan entre los 18 y los 64 afios y, se ha priorizadoque
la persona se encuentre en situaciéon de bisqueda activa de empleo.

Para paliar y dar cobertura a las necesidades basicas, hemos conta-
do por un lado con ayudas financieras para afrontar los gastos relacio-
nados con la compra de productos de alimentacion, limpieza e higiene
personal y el pago de facturas de suministros y alquiler; y por otro lado
con ayudas no financieras que contemplan actividades relacionadas con
la orientacioén, el asesoramiento, el acompafiamiento, la informacioén, la
intermediacién laboral o la derivacion a recursos; asi como la formacion
en competencias.
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Punto de Informacion para mujeres emprendedoras
(P.1.D.E)

PLD.E es un proyecto dedicado a potenciar la empleabilidad de las mu-
jeres gitanas y, por lo tanto, a hacer frente a la desigualdad laboral pre-
sente. Durante este afio 2023, las actividades y acciones se han llevado
a cabo a nivel individual y colectivo dando continuidad al trabajo que se
habia realizado en los afios anteriores.

Nuestro Punto de Informacidén se ha creado con una serie de finalida-
des para mejorar las condiciones laborales de las mujeres gitanas: mejo-
rar las competencias laborales de las participantes a partir de itinerarios
de ocupacion personalizados, identificar y potenciar las competencias
transversales de cada mujer, S ee o oo o00000000000000
identificar una salida laboral
adecuada a cada perfil, fo-
mentar su autoestima y con-
fianza y ayudarlas a estable-
cer su perfil laboral en base
alas habilidadesquehanido ® , , s s s 00000 o sssesesse
adquiriendo.

El proyecto P.I.D.E potencia la
empleabilidad de las mujeres
gitanas para hacer frente a la
desigualdad laboral presente.

A partir de estos objetivos, hemos conseguido proporcionar una for-
macion especifica, adaptada a las individualidades, aptitudes y expecta-
tivas de cada participante relacionadas con el mercado laboral. Este pro-
grama también nos ha permitido ofrecer mecanismos de participacion y
corresponsabilidad a las mujeres en su proceso de insercién laboral.

385 mujeres gitanas de diferentes localidades de Catalufia han podido
acceder a nuestro programa y mejorar sus aptitudes para su insercién en
el mercado laboral rompiendo la brecha de la desigualdad.
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Abriendo caminos

Abriendo caminos es un proyecto impulsado desde la necesidad de me-
jorar las condiciones de vida de los gitanos y gitanas de la localidad de
Don Benito (Badajoz) que se encuentran en riesgo de exclusion social por
diferentes factores. Por ejemplo: un bajo nivel de ingresos y alto indice de
desempleo que provoca una cultura de subsistencia y dependencia del
sistema.

Los objetivos generales de este programa son fortalecer los recursos
personales de las participantes y su contexto, aumentando su autonomia
y fomentando la insercién laboral.

Para alcanzarlos, nos focalizamos en dotar a los participantes de he-
rramientas dentro de un Proyecto Individualizado de Insercién que me-
jore su empleabilidad y su insercion en el mercado laboral.

Consolidar y adquirir habilidades sociales y competencias personales
y profesionales que posibiliten acceder a un empleo. Establecer relacio-
nes con el mundo empresarial para que tengan mas oportunidades de
acceder al ambito laboral. Conocer la realidad del mercado para realizar
una orientacidn laboral adecuada a las demandas del empresariado.

Segun los datos de IRASC, basados en los diversos programas que de-
sarrollamos, atendemos a unas 785 personas de etnia gitana en la ciudad
de Don Benito.

Es necesario fomentar la participacion del pueblo gitano en igualdad
de condiciones, ya que supondria avanzar hacia la consecucién de una
sociedad intercultural, solventando obstaculos de discriminacion y falta
de oportunidades.
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S.A.V.A, Servicio de Atencion a las Victimas de
Antigitanismo

Este afio 2023 estrenamos un proyecto imprescindible para mejorar
la atencidn de las victimas de antigitanismo y ofrecerles mayores recur-
sos para hacer frente al racismo antigitano.

A causa de décadas, por no decir siglos de antigitanismo sistémico en
las instituciones, y de la carencia de personas racializadas a los érganos
y servicios de atencion a victimas, apenas se han producido intentos de
denuncia.

Que haya un servicio de atencién y acompafiamiento de personas gita-
nas apoyado por la administracion repercute favorablemente en la cons-
truccién de puentes hacia las instituciones publicas.

En este primer afio hemos recibido y atendido a 180 personas que han
contestado el formulario solicitando informacién. 240 personas han sido
atendidas telefénicamente mediante la escucha activa para que la perso-
na pueda expresar libremente sus dudas, reforzar su autoestima y salud
emocional.

47 personas asistieron en persona al dispositivo para informarse res-
pecto a la vulneracién de sus derechos y como actuar respecto a ello. Este
servicio también nos ha permitido atender en la medida de lo posible a
personas romanies migrantes que residen irregularmente en Catalufia y
no son atendidas por los servicios publicos.

Hay que destacar que, a causa del tipo de relaciones y vinculos al siste-
ma familiar del Pueblo Gitano, nos atrevemos a confirmar que el impac-
to conseguido supera las expectativas esperadas. Las mismas personas
atendidas han favorecido la difusién y el alcance del impacto en su entor-
no mas proximo.
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Formacion online para profesionales en el ambito
social y juridico para la sensibilizacion en la igualdad
de trato y lucha contra el antigitanismo

Este programa parte de la primera contribucion directa para la aplica-
cion del Plan de accién de la UE contra el racismo 2020-2025, que tiene
por objeto dar a toda la poblacién romani la oportunidad de aprovechar
plenamente su potencial.

Para atender las actuales situaciones y actitudes antigitanas, se han
considerado las acciones Lo 0000000000000 00e
formativas a desarrollar
que entran a formar parte
de los objetivos horizonta-
les para 2030, de la Estra-
tegia Europea para el nue-
vo Marco Estratégico de
la UE para la igualdad, la
inclusion y la participacion
de los Roma 2020-2030 en
su objetivo por la lucha y prevencion contra el antigitanismo y discrimi-
nacion.

Este programa parte de la
primera contribucion directa
para la aplicacion del Plan
de Accion de la UE contra el
racismo 2020-2025,

Estas formaciones tedrico-practicas se estan llevando a cabo a través
de la plataforma cisco webex por profesionales del ambito social y juridi-
co y estan dirigidas a profesionales del ambito social y juridico ademas
de estudiantes universitarios de los ultimos cursos que trabajen con la
comunidad gitana. El proyecto consiste en la realizaciéon de dos Semina-
rios de dos dias cada uno, llevandose a cabo el primero los dias 9 y 10
de mayo de 2023 y el segundo seminario los dias 7 y 8 de noviembre de
2023.

28



Voluntariado

Uno de nuestros objetivos es promover una comunidad de volunta-
rios profundamente comprometidos con nuestra mision. Contribuir con
ideas, promover debates y compartir reflexiones nos impulsa a evolucio-
nar, a nutrirnos y a difundir nuestro propdsito. Desde nuestra entidad,
nos esforzamos por garantizar que este conjunto de voluntarios incluya
tanto a personas gitanas como a personas no gitanas, y que sea inclusivo,
diverso e implicado.

Voluntariado para la Transformacion Social

El programa Voluntariado para la transformacion social surgié como
una solucién a las necesidades identificadas en la comunidad. Estas ne-
cesidades se centran en respaldar las intervenciones sociales realizadas
por los voluntarios en el Barrio de la Piedad de Don Benito. Ademas, bus-
camos generar conciencia sobre la importancia del voluntariado social
para ampliar nuestra red de voluntarios en la localidad y hacer que parti-
cipen en todas las actividades del proyecto.

Estas acciones han tenido un impacto significativo al sensibilizar tanto
a los voluntarios como a los usuarios del Instituto Romand para Asuntos
Sociales y Culturales. Hemos logrado involucrar a las familias en el proce-
so educativo de sus hijos a través del taller “Estudio en Familia”, 1o que ha
resultado en mejoras en las habilidades académicas de los nifios y nifias,
a pesar de los desafios econémicos.

En el encuentro de voluntariado, se ha abordado la colaboracién entre
diversas asociaciones locales y se han explorado las sinergias entre ellas.

El programa se ha llevado a cabo siguiendo la pauta de distintas acti-
vidades como la campafia de difusion, captaciéon y acogida del volunta-
riado; la realizacidn de acciones ludicas y culturales para dar a conocer
la historia del grupo poblacional gitano o la formacién de las personas
voluntarias, entre otras.
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Jornadas online de voluntariado transfronterizo y
mediacion social Andalucia-Algarve-Alentejo

El objetivo del proyecto, 32 Jornadas online de voluntariado transfron-
terizoy mediacion social Andalucia-Algarve-Alentejo, es favorecer el inter-
cambio de experiencias y conocimientos entre los actores institucionales
y de la sociedad civil que luchan contra la discriminacioén, la exclusién y la
marginalidad a través del voluntariado en el sudoeste de Europa (Anda-
lucia, Algarve y Alentejo).

De esta manera, se realizé una jornada de un dia de duracién con pro-
fesores de las Universidades de Huelva, Sevilla, Algarve y Alentejo, con-
tando con asociaciones de voluntariado social de las tres regiones trans-
fronterizas. Durante la misma se procedi6 al analisis de buenas practicas
en el voluntariado con personas en riesgo de exclusiéon en esta region
transfronteriza.

A parte de las disertaciones de los profesores invitados, se celebr6 una
mesa redonda para hablar de las experiencias de voluntariado en la Eu-
rorregion con representantes de las distintas ONGs de Andalucia, Algarve
y Alentejo.

Al final de la jornada, se puso de manifiesto por parte de todos los ac-
tores la necesidad de crear una red de voluntariado transfronteriza con
una base de datos para crear proyectos de colaboracién entre las tres re-
giones y para presentar acciones a nivel europeo relacionadas con la in-
vestigacién social y el voluntariado transfronterizo e internacional.
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Accion cultural y divulgativa

Promocionar y sensibilizar sobre la cultura gitana es uno de los cam-
pos de accion mas relevantes del Instituto Romano. La cultura gitana pre-
senta una riqueza y una diversidad inestimable y permite crear lazos de
solidaridad con otras culturas, etnias y pueblos.

Asimismo, es una herramienta eficaz para fomentar la convivencia, el
respetoy el entendimiento mutuo entre todos los estratos de la sociedad.

Revista “O Tchatchipen”

00 00000000000 000000000000 000000000000000000 0000

O Tchatchipen es una revista trimestral editada en catalan y castella-
no, con una tirada anual de 12.000 ejemplares, de caracter internacional,
que ofrece a sus lectores la posibilidad de acercarse al pueblo gitano des-
de una perspectiva social y cultural. A través de articulos, investigaciones
e informes se ofrece una imagen real de la comunidad gitana, huyendo de

los estereotipos y afrontando los |
temas desde la pluralidad ideold- -
gicay el rigor cientifico.

La revista esta completamente |
digitalizada y se pueden acceder
atodos los contenidos publicados |
a través de la seccién O Tchatchi- |
pen de nuestra web. La version Eﬂk
online de la revista esta disponi-
ble desde el afio 2012.

Periédico Nevipens Romani

00 00000000000 000000000000 000000000000000000 0000

Nevipens Romani es un diario quincenal que trata sobre noticias que
incumben al pueblo gitano y que logra 380.000 impactos anuales.

Nuestro objetivo es destacar noticias relacionadas con la comunidad
gitana, proyectos realizados por organizaciones gitanas, escritos que ex-
ploran nuestra historia y cultura, entrevistas con miembros de la comu-
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nidad gitana, y reportajes que denuncian actos racistas contra nosotros
en diferentes partes del mundo.Tanto la distribucién online con en papel
suponen que cada quincena Nevipens Romani llegue a mas de 25.000 ca-
sas de toda Espana.

Web: difusion de comunicados

Desde que empezamos nuestra actividad, hemos creido que es esen-
cial crear y promover un espacio que sirva de referencia para todos los
gitanos en la difusién de comunicados y noticias de la comunidad, a ni-
vel nacional e internacional. En nuestra pagina web, contamos con una
seccion de noticias que cubre eventos sociales y politicos relevantes para
nuestra comunidad, asi como denuncias contra las injusticias que enfren-
tamos. Ademas, honramos nuestra historia y cultura a través de nuestros
articulos y damos visibilidad a eventos y celebraciones importantes para
nosotros. De esta manera, todo nuestro contenido también se comparte
en la pagina web del Instituto Romano. Para ilustrar esto, compartimos
algunas noticias publicadas durante el afio 2023.

Barcelona: Ruta cultural por la memoria histdrica de la Gracia gitana

“El martes 19 de diciembre tuvo lugar un ruta cultural por el barrio
de Gracia de Barcelona para conocer la rica historia de los gitanos del
barrio: su origen, lengua, reivindicaciones politicas y perspectivas de fu-
turo. El activista Ricard Valenti junto a otros miembros de Rromanipe’s
(Asociacion de Jovenes Gitanos de Gracia) fueron los guias de este intere-
sante recorrido por la historia de los gitanos de Gracia...” (18 de diciem-
bre de 2023)
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Cada uno habla de la feria segtn le va

“No nos ha ido bien este afio. A otros puede que si. Nuestra esperanza
esta en que las nuevas autoridades entiendan que los protagonistas de
la lucha por la igualdad y la libertad deben ser los gitanos y gitanas de
nuestro pais. Y que solo con la educacién y la colaboracion de los medios
de comunicacién alcanzaremos las cotas de bienestar y respeto por las
que llevamos trabajando desde hace tantos afios..” (20 de diciembre de
2023)

Maldita sea la guerra y malditos sean quienes la fomentan

“Ya lo sé. Sé que mas de uno de mis asiduos lectores dira que soy un
utopico porque las guerras siempre han existido y algunas de ellas han
servido para eliminar a los malos. Permitanme manifestar que no hay
guerras buenas, ni justas ni santas cuando sus principales victimas son
seres inocentes, débiles o indefensos.. Aunque una afirmacién tan con-
tundente precise, por mi parte, alguna precision...” (24 de octubre de
2023)




IV. Total de proyectos por ambito
de actuacion

ACCION SOCIAL

Intervencién educativa con poblacidn escolar gitana XXI (Estatal)

Seguimiento y apoyo del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo por compensatoria desde educacién primaria hasta

educacion secundaria obligatoria (Sevilla, Huelva y Badajoz)

Animando a la lectura (XII Edicién) (Andalucia, Castillay Leén y

Extremadura)

Conéctate a la escuela (Sevilla y Badajoz)

Escuelas de Verano jAki hay Kald! (Sevilla y Huelva)

Abriendo caminos (Badajoz)

Formacion para la Igualdad dirigida a profesionales del ambito social
(Estatal)

S.A.V.A Servei dAtencié Victimes dAntigitanisme (Catalufia)

Sinélo Mashkarno Etnikano (Soy mediador gitano) (Estatal)

Formacidn online para profesionales en el ambito social y juridico
para la sensibilizacién en la igualdad de trato y lucha contra el

antigitanismo (Estatal)

Paso a paso: Insercion sociolaboral para la poblacién adulta con
necesidades educativa especiales en riesgo de exclusion (Sevilla y

Badajoz)

Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad:

colectivos vulnerables (Andalucia)

Punt d’informacié dones emprenedores (P1.D.E.) (Catalufia)
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Acciones de sensibilizacion y prevencion de la violencia de género en

mujeres gitanas (Sevilla, Huelva y Cadiz)

Insercion sociolaboral de la mujer en riesgo de exclusion en zonas

rurales de Andalucia (Huelva, Cadiz y Jaén)

Salud y mujer en riesgo de exclusién en el ambito rural en Andalucia

(Huelva, Cadiz y Jaén)

Jornadas sobre los desafios de la mujer gitana en riesgo de exclusion

en el ambito rural en Espaiia (Estatal)

Programa de cobertura basica (Huelva, Cadiz y Sevilla)

ACCION CULTURAL

Difusion del diario Nevipens Romani'y de la revista O Tchatchipen (Estatal)

O Tchatchipen Online

¢;Periodistas contra el racismo? La prensa espafiola ante el pueblo gitano 2023 (Estatal)

VOLUNTARIADO

Voluntariado para la transformacién social (Badajoz)

32 Jornadas online de voluntariado transfronterizo y mediacién social Andalucia-Algarve-

Alentejo

Numero de proyectos por ambito de actuacion

Formacién de adultos e insercion laboral §

4  Género

‘ 1 Accién para la mejora de las condiciones de vida

3 Accién cultural
Educacion §
2 Voluntariado
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V. Balance economico

Gastos
Sueldos y salarios del personal contratado 545.715,04 €
Sequros sociales 175.062,77 €
Personal colaborador 15.106,37 €
Seguros varios 2.197,41 €
Alguiler de inmuebles 25.54414 €
Imprenta y artes graficas 37.009,72 €
Teléfonos e internet 5.697,63 €
Gastos bancarios 3.825,29 €
Energia y otros suministros 9.194,45 €
Envios: franqueo y mensajeria 23.528,24 £
Cuotas varias 2.793,65 €
Dietas y viajes 12.729,46 €
Tasas y tributos 037,53 €
Actividades y material para actividades 265.733,51 €
Gastos extraordinarios 435,60 €
Otros gastos 495,87 €

TOTAL

1.126.006,68€
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Ingresos

Intervencion educativa con la poblacion escolar gitana XX 73.512,58 €
Eormaolon para la igualdad dirigida a los profesionales del 50.479.45 €
ambito social

Formacion online para profesionales en el @mbito social y

juridico para la sensibilizacion en la igualdad de trato y lucha 34.032,46 €
contra el antigitanismo

Sinelo mashkarno etnikano (Soy mediador étnico) 58.438,36 €
R - "

LPerlodlgtas contra el Racismo? La prensa espafiola ante el 56.288,47 €
pueblo gitano

Mantenimiento y funcionamiento de las actividades

habituales de la entidad 132.205,00 €

Seguimiento y apoyo del alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo desde educacion primaria hasta la 11.833,99 €
educacion secundaria

Conéctate a la escuela 25.418,72 €

Paso a paso (VII Edicion): Insercion sociolaboral para la

poblacion adulta con NEE en riesgo de exclusion social 16.647.60 ¢

Animando a la lectura (XIII Edicion) 9.000,00 £
Revistas de cultura: "0 Tchatchipen® 5.902,23 €
Punt d'informaci¢ dones emprenedores "PI.D.E." 44.179,86 €




Convocatoria ordinaria de subvencions de projectes i activitats 181800 €
per a entitats (COSPE 2022) B
Convocatoria ordinaria de subvencions de projectes i activitats 1656570 €
per a entitats (COSPE 2023) R
Contracte menor Roquetes Le Romenca 14.900,00 €

Servei d'Atencié a Victimes d'Antigitanisme (S.A.V.A)) 41.040,82 €

Modernitzacid del fons documental gitano. Nevipens Romani 6.000,00 €

Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad.
Colectivos Vulnerables

150.000,00 €

Cobertura basica 207.163,69 £

Insercion sociolaboral de la mujer en riesgo de exclusion en
zonas rurales de Andalucia

Salud y mujer en riesgo de exclusion en el ambito rural en
Andalucia

4.866,01 €

4.564,76 €

Escuelas de verano ¢Aki hay kald? Sevilla 76.071,17 €
Escuelas de verano ¢Aki hay kal6? Huelva 66.139,62 €

Il acciones de sensibilizacion y prevencion de la violencia de
género en mujeres gitanas

Mantenimiento sedes 3.314,16 €

10.030,53 €




Voluntariado para la transformacion social 3.731,19 €

Junts fem Memoria 2.000,00 €

O Tchatchipen - La verdad 4.300,00 €
De lo local a lo global 3.960,00 £

Abriendo caminos 6.000,00 €

Campafa apoyo inicio escolar para familias en riesgo de
exclusion

400,00 €

Cuotas de socios, aportaciones personales, donativos e

. o 5.191,61 €
ingresos extraordinarios

TOTAL 1.154.995,98 €

Algunos de estos ingresos corresponden a gastos efectuados en el ejercicio 2023 0 a
cantidades comprometidas cuyo gasto se efectuara en el afio 2024.
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INSTITUTO ROMANO

para Asuntos Sociales y Culturales

O Catalogo de articulos disponibles O

Libros

Q Jitanos con jota, de Antonio Torres Fer-
nandez. Copiarte, Sevilla, 2013.226 paginas.
5,50 €

O En defensa de los mendigos, de Juan de
Dios Ramirez-Heredia. CPEDA, Barcelona,
2020. 168 paginas.

4€

O Matrimonio y boda de los gitanos y de los
“payos”, de Juan de Dios Ramirez-Heredia.
CPEDA, Barcelona, 2005. 352 paginas.

7€

Q Elpueblo gitano. Manual para periodistas.
Unién Romani, Barcelona, 1998. 48 paginas.
Edicién disponible en francés y catalan.

Gratis

O Primer Manual de Conversacién en Ro-
mano-kalo. Unién Romani, Barcelona, 2001 .
64 paginas. Edicion disponible en castellano,
euskera, gallego y valenciano.

4,50 €

O Andalucia, 4 culturas, una sola juventud.
Unién Romani, Barcelona, 2010. 128 paginas.
Gratis

Q ¢éPeriodistas contra el racismo? La prensa
esparniola ante el pueblo gitano 2022. CPE-
DA, Barcelona, 2022. |12 paginas.

3,00 €

Publicaciones periodicas

O I Tchatchipen (La Verdad) Nimero especial
de 64 paginas titulado “ESPECIAL DEL VO-
CABULARI DEL KALO CATALA” (Edicién en
catalan)

3€

Q Volimenes encuadernados de todos los
nimeros de Nevipens Romani publicados.
Existencias a partir de 1989.

Cada volumen: 10 €

O Nevipens Romani. Suscripcién Anual.
I5€

O Memorias de actividades. Documentos que
resumen las actividades realizadas cada ano
por el Instituto Romano.

Gratis

O Fundamentos del pensamiento gitano hoy.
Un documento que refleja, de forma plural y
representativa, la lucha por reafirmar nuestra
identidad colectiva como pueblo. Unién Ro-
mani, Barcelona, 1995. Edicién disponible en
italiano e inglés. 40 paginas.

Gratis

El Instituto Romano para Asuntos Sociales y Culturales dispone de mas articulos. Para mayor informacion
solicite nuestro catalogo. Para los documentos gratuitos, se ruega el envio de sellos de correos (minimo: 3 €),

para cubrir los gastos de envio.

Haga su solicitud a la siguiente direccion:
APARTADO DE CORREOS 202 - 08080 BARCELONA
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